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va que, si el jefe sufre esto, fodos y todas las
que se resistan a la conquista, también seran
sometidos a este mismo padecimiento.

En la plaza, rodeado de los suyos, fue someti-
do al corte de sus manos, NADA, no gimid, no
grité, nada... sus ojos estaban tranquilos.

En la plaza, rodeado de los suyos, fue someti-
do al corte de sus brazos, NADA, no gimio, no
gritd, nada... sus ojos estaban tranquilos.

En la plaza, rodeado de los suyos, su comu-
nidad vio, llena de angustia y coraje como
fue sometido al cercenamiento de sus pies y
piernas, pero NADA, no gimio, no grito, nada...

esta vez sus ojos empezaron a llenarse de pa-
labras, de miradas cémplices, de secretos no
revelados en la palabra, sino en el corazon...

En la plaza le arrancaron los brazos pero po-
dia. aln sin ellos estrechar a los suyos, pues
le sobraban brazos en su pueblo. En la plaza




le arrancaron las piernas, pero podia perma-
hecer como drbol milenario de pie.. pues le
sobraban pies en su pueblo Le arrancaron el
corazén pero no pasaba nada, su amor era mas
grande que su corazon...le sobraba amor en su
pueblo.

Su hija secuestrada no soporto la tortura, no
de su padre, sino la tortura que su pueblo vi-
viria en manos tan atroces, entonces revelo su
secreto: lavida no la tiene en el corazon, no la
tiene en la sangre, no la tiene en lo brazos; él
es el Uman, la vida esta en el conocimiento, la
vida la tiene en la cabeza, porque el Uman no
conoce, el Uman sabe...

Los invasores entonces corrieron a cortarle
la cabeza pensando que con eso moririan sus
saberes, sus conoceres y sus haceres; pero
no fue asi: de su cabeza broté orgulloso El
Quetzal, llevandose con su silencio el conoci-
miento, los saberes y los haceres necesarios.




! Una y mil veces decapitaron a los Umanes, una
y mil veces arrancaron corazones, una y mil
veces intfentaron matar la vida, pero una y mil
veces, El Quetzal vold en silencio.

El conocimiento asi seguia siendo guardado, el
conocimiento asi seguiria en manos de quién
sabia como usarlo para despertar y no para
dormir o sufrir.
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Ahora, tenemos aqui un tfexto que, nacido de
los haceres y los quereres pretende ayudar a
que el canto y el vuelo no sean mas mudos ni
silenciado. Aqui tfenemos una serie de sabe-
res desarrollados en la prdctica de educar-se,
| son principios e ideas que nos ayudan a apren-
' der como Umanes y que no sigan mas los si-
lencios. En suma, son una forma de conseguir
, que las personas retomen su palabra, retomen
| sus haceres en libertad, sus quereres como
respuesta, sus necesidades partiendo de sus
constantes y muy grandes saberes.
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B. EDUCACION

Lo que llevas contigo después de olvidar lo que
te ensenan los libros. Una experiencia que im-
prime en tu conciencia una realidad de vida
que te transforma. Esa transformacion es va-
ledera sélo si la hacemos crecer, para caer
; como aguacero en tfodo nuestro mundo.
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 EDUCAR-SE

Las personas aprendemos de todos y todas,
pero cuando el aprendizaje se orienta, la edu-
cacion se puede hacer con dos finalidades: la
primera es que educar puede servir para ador-
mecer o educar puede servir para despertar.
El modelo propuesto por el sistema de apren-
dizaje, tiene toda la tendencia y la forma de
despertar, no manipula, no conduce, no orien-
ta, se centra principalmente en los desperta-
res, en las criticas. Es decir, propone, opina,

genera debate y por sobre todo produce una
ACCION SOCIAL TRANSFORMADORA.







APRENDIZAJ E COOPERATIVO~ _ |

Es aquél que nos demuestra que hinguno de no-
sotros tiene el verdadero conocimiento, sino
que todos tenemos conocimientos. Es decir,
un mismo hecho visto desde diversas épticas.
Dicho de otra manera, el aprendizaje coopera-
tivo nos lleva a desmenuzar los hechos y luego,

con la palabra de todos, los relne para luego
entregarlos como una vida colectiva; es donde

todos metemos la mano y resulta una tortilla
con un mismo sabor.

Propésito que nos planteamos para consftruir,
alcanzar o realizar algo tomando en cuenta
nuestras necesidades. Ese propésito lo so-
fiamos bajo las estrellas, agregandole poco a
poco elementos que estdn fuera de nuestros
0jos, luego los dejamos correr como el agua de
un rio hasta el mar y nosotros debemos estar
en ese rio mojdndonos hasta llegar al punto.













Desde la Andragogia sabemos que los adultos
aprendemos de modo diferente a los y las ni-
nas, sencillamente porque el adulto toma en
cuenta 4 condiciones, entre muchas, para el
aprendizaje/ensefianza:

La experiencia

La vida cotidiana

La voluntad en el aprender/ensenar

La accion de lo aprendido.

Q6 OB

ESCUELA: La vida, cargada con las expe-
riencias en las que interactuamos con otros
y otras, ya sea con golpes o besos, en carne
propia, nos ayuda a dejar de lado todos los
temores o a convertirlos en un reto que nos
sitla con energia en medio de ellos y frans-
mitir vida,

PROGRAMA: Serie ordenada de operaciones
hecesarias para llevar a cabo un proyecto,

como las cartas en una baraja para poder rea-
lizar la Escalera Real.

i ! = il N — = wr - r i - i T _— - ¥ i g g - )T = R Y = e _:-.5 B "-"—i'g.;-i e ¥ e S —_
, - ;. i — t - e P L W — g B . i " I == I’ . L _-_-r. L - i s g . = M e 7
i, W T i ol - B T . " " dem o gl e - P — b X - - L] _p W - Py
e s - - = A ~ - e - " e - 4 d -y - _.-1 = r L g i - = ar . ﬂr — =
L g F ¥ - W . - = - 5 - = " f - . i ag g i " - ' - (- gy - ?Q - ~ I -
| 'L. ‘t. - e el e R e i W i R T S B M LTy, e R N o e S L iy e N Y = e e M o - i e - =4 e T .










A

OCESO: es colocar la primera piedra, tra-
bajar y en algunos afios ver la obra termina-
da. Lleva varias piedras que debemos buscar
acomodarlas con un compromiso, para que no
desequilibren.
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DIDACTICA: adecuado para ensenar o Ins-
truir.

La parte esencial del aprendizaje. Esta ligada
a las actividades, o mejor dicho es la escogen-
cia que hacemos de las mismas, y les podemos
lamar el eje vertebral del proceso de ense-
fianza-aprendizaje. Es el colocarnos en fila 'y
no perder el equilibrio para luego entender
que la unidad nace de la confianza.

Deben mantener una conexion interna de
acuerdo a ldgica de la disciplina y de lo que
el alumno ya sabe (aprendizaje significativo).
Cobran valor cuando a ellas se une un momento
de reflexion. Deben desarrollarse, estas acti-
vidades de acuerdo al método empleado, re-










IDEOLOGIA: manojo de ideas que tienes
acerca de tu comunidad en la prdctica social,
economica o religiosa.

Estamos atados a ellas, por lo fanto no pode-
mos verlas desde fuera del manojo; la cuerda
que lo amarra es la Verdad.

EDUCADOR: El hogar, la calle, la comunidad,
o el amigo y amiga que cambia, que te ayuda
a descubrir la realidad para transformarila, no
se trata de cambiar tu conducta, se trata de
ligar a tu conducta las acciones que transfor-
men, cambien lo que no te parece justo.

El que pregunta y espera como respuesta otra
pregunta; la espina que hiere tu mano y el aro-
ma dulce de la rosa

“DUCANDO: el personaje que ejecuta las
dindmicas y saca provecho de ellas; no lleva
la pasividad del que dnicamente recibe, sino
la dindmica del que decide, participa, critica,
opina, rie, llora, se divierte, se duerme, pero
sobre todo, el que va dejando un borrador de
sudor en los demds para que junten el mismo
olor, y este sea tan fuerte que se note cuando

aparecen.










CONTENIDO CULTURAL: Ila experiencia
que tienes a través de tus aiios de vida, en tus
costumbre, tradiciones, lenguaje, religion. Es
nuestra forma particular de entender el mun-
do y como vivimos en él.

CONTENIDO EDUCATIVO: Todo lo que se-
leccionas de tu contenido cultural para ponerle
mas cabeza. Del contenido educativo decidi-
mos las practicas para cambiar nuestro mundo
y dejarlo como herencia a tus descendientes.

POLITICA EDUCATIVA: Son todos los ele-
mentos que te sirven para la siembray el tra-
bajo cultural de la misma: la tierra, la roza, la
clase de semilla, el clima, el abono, la limpia y
el tiempo en que vas a cosechar.

En esta debemos hacer incidencia, no podemos
sequir permitiendo que las politicas salgan de
un escritorio que no huele a realidad.




HECHO EDUCATIVO: Todo el tiempo apren-
demos y aprendemos de todo.. desde que
estamos en el vientre de la madre estamos
aprendiendo: olores, sonidos, sabores, ternu-
ras, etcétera, luego transcurre toda nuestra
vida y siempre estamos aprendiendo, aqui no
encaja perfectamente el refran: ..Loro viejo
ya no aprende.

Siempre se aprende.... siempre.










EL CONOCIMIENTO SE CONSTRUYE

4.
DE MANERA COLECTIVA:

Nadie aprende de manera individual sino quie-
re. El conocimiento mds grande es el que se
hace colectivamente La educacidn es un glo-
rioso acto de descubrimiento y hay principios
mayas importantes que ya resaltan esto, por
ejemplo: "soy y sé en funcién de los demas”,
“el saber mds grande es el comunitario”, "cada
uno sabemos algo y bueno, pero juntos y jun-
tas sabemos mas"”.

~ F. ACCION SOCIAL COMO RESULTADO

La forma de aprender y enseiiar de este mode-
lo no pueden concentrarse en la contemplacion
de los hechos sociales, desde estos ojos, los
aprendizajes deben tener, como consecuencia
|dgica, una accidn social, si como resultado no
obtenemos compromisos de cambio, acciones
que rompen el paradigma de practica cotidia-

na entonces podra llamarse de mil manera,
pero no podremos llamarle EDUCAR PARA EL

CAMBIO.
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EDUCAR INGENUO. Te comparto estas
ideas: Como educador me pregunto {qué es-
toy haciendo? ¢sera que educo para crear
un poder social basado en lo econdmico, ju-
ridico, politico, cultural e ideoldgico, genere
justicia y equidad ?, o ¢educo para reproducir
lo que existe, asumiendo una postura de aco-
modamiento mental, de aceptacion pasiva?, o
¢educo para problematizar la realidad del po-
der establecido? Entonces ¢qué es eso de ser
educador ingenuo?

CONCIENCIA. Ayer escuche a una sefora
decir - es que no fiene conciencia -y yo decia,
- si tiene conciencia - y También me di cuenta
que el dialogo que ellas tenian, construye con-
clencia.

El mundo construye conciencia, el poder cons-
truye conciencia, la educacion construye con-
ciencia, no hay conciencia sin persona, y la
persona construye con - ciencia.

Q?

Tinamit
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COMPROMISO. Nuestro compromiso es con
el pueblo y ¢Quién es el pueblo? Responde 1
esa pregunta y ¢Qué es compromiso? Igual
responde tu esa otra pregunta. Entonces, es-
taras pensando, yo, espero respuestas y no
preguntas, y resulta que la respuesta a tus
preguntas esta en tu compromiso.

DIALOGO. El conocimiento no se transmite,
se construye con dialogo. El dialogo es palabra,
y la palabra es union entre accion y reflexion.
El dialogo inicia con los participantes desde el
momento en que se preparan los contenidos. El
educador es un ser diald-gico porque se cons-
truye en el dialogo con los y las demas.
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